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Fragen, die einen Mitarbeiter beschäftigen 
 

Was betrifft mich direkt? 
 

Selbstmanagement 
 
Wie entwickelt sich meine Rente 
Reicht das Unternehmen bis zu meiner Rente 
Ist die Rente ausreichend für meinen Ruhestand 
Wie entwickelt sich das Gehalt 
Werde ich am Erfolg des Unternehmens beteiligt? 
Entwickelt sich die Firma besser oder schlechter für Mitarbeiter wie der Durschschnitt 
von vergleichbaren Firmen 
Wie lange kann ich voraussichtlich noch bei der Firma arbeiten 
Kann ich in der Firma mich weiterentwickeln 
 
 

Arbeitstätigkeit 
 
Bekomme ich Arbeitstätigkeiten, die ich gerne mache 
Bekomme ich Arbeitstätigkeiten, an denen ich Spaß habe 
Kann ich meine Kreativität einbringen 
Geht man fürsorglich mit mir um 
Werden Sonderzahlungen geleistet 
Werden zusätzliche Stunden vergütet 
Wird meine Leistung gesehen und honoriert 
Wieviel Zeit muß ich für die Firma aufwenden 
Muß ich viel reisen 
 

Vorgesetzter 
Wie ist der Ruf des Vorgesetzten 
Welche Dirty Tricks hat das Management vor 
Ist der Vorgesetzte im Unternehmen angesehen 
Ist der Chef achtsam im Umgang mit seinen Mitarbeitern 
Wie ist der Führungsstil der Vorgesetzten 
Welchen Führungsstil hat der Vorgesetzte 
Kann der Vorgesetzte führen 
Entlastet der Vorgesetzte den Mitarbeiter von administrativen Tätigkeiten 
Ist der Vorgesetzte ein Alkoholiker 



Ist der Vorgesetzte ein Raucher 
Wie kleiden sich die Vorgesetzten 
Ist der Vorgesetzte wohlwollend 
Ist der Vorgesetzte autoritär 
Ist der Vorgesetzte eine Authorität 
Wächst die Abteilung oder schrumpelt sie vor sich hin 
Wie reagieren Frauen auf den Vorgesetzten 
 

Mitarbeiter 
Ist die Sekretärin zickig oder hilfsbereit 
Wie kleiden sich die Mitarbeiter 
Welche Autos (Farbe, Marke, Größe) fahren die Mitarbeiter 
Kann ich mich mit anderen Menschen bei der Arbeit austauschen 
Wie ist das Arbeitsklima mit den Kollegen 
Werde ich als Mitarbeiter der Firma geachtet 
 

Was betrifft die Firma? 
 

Produkte und Dienstleistungen 
Sind die Kunden bereit für die Produkte Geld zu bezahlen 
Sind die Kunden bereit, für die Dienstleistungen Geld zu bezahlrn 
Werden die Produkte von den Kunden akzeptiert 
Ist der Kunde mit den Produkten zufrieden 
Ist der Kunde mit der Firma zufrienden 
Wie sehen die gesellschaftlichen Rahmenbedingungen aus 
 

Unternehmensansicht 
Welche Unternehmensteile werden geschlossen 
Welche Unternehmensteile werden verkauft 
Gibt es Personalabbauprogramme 
Ist das Unternehmen in sich stimmig 
Geht das Unternehmen einer sinnvollen Tätigkeit nach 
Ist das Unternehmen produktiv tätig 
Leistet das Unternehmen einen Beitrag zum Wohlstand des Landes 
Wie hoch ist der innere Wert der Firma 
Wie steht die Firma für Ihre Beschäftigten im Vergleich zu anderen Firmen da 
Wieviel Investoren verdienen an der Firma mit 
 

Managementansicht 
Was macht der CEO den ganzen Tag 
Wieviele Leute werden eingestellt 



Wieviele Leute werden ausgestellt 
Wie alt sind die Führungskräfte 
Hilft die Firma mir in einer persönlichen Notsituation 
Gibt es Vergütungen, ohne das das Finanzamt mitverdient 
Wie hat sich die Mitarbeiterzahl über die Zeit entwickelt 
Welche Führungskräfte denen nur an die Karriere 
Wo wird Personal aufgebaut, wo wird es abgebaut 
 

Stakeholdersicht 
 
Wie ist die Wertschätzung für die Firma von anderen Firmen her gesehen 
Wie sprechen die Rentner über diese Firma 
Wie spricht die Jugend über diese Firma 
Sind die Rentner der Firma zufrieden 
Was denkt meine Frau über diese Firma 
 
 
 


